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Na podlagi 59. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS st., 32/25; v nadaljevanju: ZJU-1), 25.
¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 —
PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 - ZCmIS-A, 202/21
- odl. US, 15/22, 54/22 - ZUPS-1, 114/23, 136/23 — ZIUZDS in 70/25 — ZUTD-l, v nadaljevanju: ZDR-1)
Pravilnika o sistemizaciji delovnih mest v Obginski upravi Ob¢ine Pesnica 3tevilka 007-0005/2026 z
dne 31.3.2026, Zupan Ob¢ine Pesnica objavlja

Javno objavo za zasedbo strokovno tehni¢nega delovnega mesta- HISNIK IV

Delovno mesto Hiénik IV je strokovno tehniéno delovno mesto, v ReZijskem obratu Obcine Pesnica. Z
izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerije za nedolocen ¢as, s polnim delovnim ¢asom in
trimesednim poskusnim delom.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto strokovno tehni¢no delovno mesto, morajo poleg splosnih
pogojev, ki jih doloZajo predpisi s podrocja delovnega prava izpolnjevati naslednje pogoje:

- opravljena najmanj srednja poklicna izobrazba-14001,

- opravljenih najmanj 4 mesece delovnih izkusenj,

- aktivno znanje uradnega jezika (slovenicina),

- vozniéki izpit B kategorije.

Kot delovne izkugnje se skladno s 13. toko 6. ¢lena ZJU-1 3teje delovna doba na delovnem mestu, za
katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in &as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to ali
je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem
delodajalcu. Za delovne izkudnje se Stejejo tudi delovne izkudnje, ki jih je kandidat pridobil z
opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen
pripravni$tva v eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo na enaki stopniji
zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero na katerega se kandidat prijavija.

Na delovnem mestu se opravljajo naslednje naloge:

- opravljanje nalog v zvezi s teko¢im vzdrievanjem objektov in naprav,

- opravljanje manjih popravil na objektih, napravah in opremi,

- obve¥&anje o stanju naprav, opreme in potrebi po vecjih popravilih,

- urejanje okolice in objektov,

- odklepa in zaklepa ob¢inske objekte ob prireditvah in drugih dogodkih,

- priprava objektov za posamezne prireditve in pospravljanje vse potrebne opreme na
prireditvah,

- vzdriuje javne povrsine na obmocju Obline Pesnica,

- plakatiranje,

- vsakodnevno urejanje zelenih povr3in, nasadov, skrb za urejeno okolico, ki vklju¢uje ko3njo in
pometanje javnih povrsin, ¢is¢enje snega, praznjenje kosev,

- opravljanje del izven opisa delovnega mesta po pisni odloditvi predstojnika.



Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. Pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe, pridobljen strokovni naslov ter leto in ustanova, na kateri
je bila izobrazba pridobljena.

2. Pisno izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje
pogoja glede zahtevanih delovnih izku3enj; v izjavi kandidat navede datum sklenitve in datum
prekinitve delovnega razmerja pri posameznem delodajalcu ter na kratko opise delo in raven
zahtevnosti dela, ki ga opravlja pri delodajalcu.

Pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja aktivnega znanja uradnega jezika (slovenicina).

4. Pisno izjavo kandidata o opravljenem voznitkem dovoljenju B kategorije (dan, mesec in leto
opravljenega izpita).

5. Pisno izjavo, da ni bil pravhomoé&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti in ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot
Sest mesecev.

6. Pisno izjavo, da zoper njega ni bila viozena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

w

ZaZeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis, v katerem naj kandidat navede tudi druga
znanja in ves¢ine, ki jih je pridobil. Delovne izku$nje in izobrazba se dokazujejo z verodostojnimi
listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela, smer in stopnja izobrazbe.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati s primerljivimi delovnimi izku$njami, ki se zahtevajo za
delovno mesto hi$nika v rezijskem obratu.

Izbrani kandidat bo opravljal delo na strokovno tehniénem delovnem mestu hisnik 1V, Sifra delovnega
mesta C094036. Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedologen &as s polnim
delovnim ¢asom in poskusno dobo 3 mesece. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih ReZijskega
obrata Ob¢ine Pesnica, Pernica 1, 2231 Pernica, na terenu ter v drugih obéinskih objektih. Delo se
opravlja v dopoldanskem in popoldanskem delovnem &asu.

Prijave naj kandidati posljejo na naslov Obgine Pesnica, Pesnica pri Mariboru 43a, 2211 Pesnica pri
Mariboru v zaprti ovojnici z ozna¢bho »Prijava na delovno mesto: Hidnik IV«. Za pisno obliko prijave
Steje tudi elektronska posta, poslana na elektronski naslov: [ p @p .51; pri ¢emer
veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom..Ce je prijava poslana po posti, se Steje, da je
pravocasna, e je oddana na posto priporogeno najkasneje na zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati naj pisne vioge posljejo najkasneje vkljuéno do 22.5.2026. Prijave, ki bodo prispele
prepozno, se ne bodo uvrstile v izbirni postopek.

0O izbiri bodo kandidati obve$¢eni v roku 15 dni po zaklju¢enem postopku.

Dodatne informacije o izvedbi razpisa in delovnem mestu lahko kandidati prejmejo pri kontaktni
osebi: Meliti Vuckovi¢, telefonska stevilka 02 621 22 29 ali na e-naslovu: n @pe:

V besedilu javne objave so vsi uporabljeni izrazi zapisani v mo3ki slovnicni obliki in so uporabljeni kot
nevtralni za moske in zenske.
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